URA DE

LEI N® 1811/2015, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015.

Regulamenta as atividades de Agente Comunitdrio
de Satde (ACS) e Agente de Combate a Endemias
(ACE) no Municipio de Cascavel (CE) e dé outras
providéncias.

. A PREFEITA MUNICIPAL DE CASCAVEL, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber
que a CAMARA MUNICIPAL DE CASCAVEL, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°- Esta Lei regulamenta as atividades de Agente Comunitério de Sadde e de Agente
de Combate as Endemias no &mbito do Municipio de Cascavel, com fundamento nas prescricoes da Lei
Federal n® 11.530, de 05 de outubro de 2006, e da Emenda Constitucional ne 51, de 14 de fevereiro de
2006.

Art. 22 - O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Salde e de Agente de
Combate as Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-4 exclusivamente no &mbito do Sistema Unico de
Saude - SUS, na execucdo das atividades de responsabilidade do Municipio.

CAPITULO Il
DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Art. 32 - O Agente Comunitario de Satde tem como atribuicdo o exercicio de atividades
de prevencao de doencas e promocio da satde, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais
ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal.

Paragrafo Unico - S&o consideradas atividades do Agente Comunitario de Salde, na sua
area de atuacao:

|-a utiizacgo de instrumentos para diagnéstico demografico e socio-cultural da

comunidade;
Il - a promocdo de agdes de educacdo para a satde individual e coletiva;
IIl - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acdes de satde, de
nascimentos, obitos, doencas e outros agravos a saude; A
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IV- 0 estimulo & participagéo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area
da saude;

V- a realizacdo de visitas domiciliares periodicas para monitoramento de situagdes de
risco a familia; e

Vi - a participagdo em acdes que fortalecam os elos entre o setor satde e outras politicas
gue promovam a qualidade de vida.

Art. 42 - O Agente Comunitario de Salde devera preencher os sequintes requisitos para o
exercicio da atividade:

| - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagio do edital do
processo seletivo publico;

Il - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagdo inicial e
continuada; e

[l - haver concluido o ensino fundamental.

§ 12- N&o se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Il aos que, na data de publicagéo
desta Lei, estejam exercendo atividades préprias de Agente Comunitario de Satde.

§ 2° - Compete ao Municipio a definicdo da area geografica a que se refere o inciso | do
caput deste artigo, observados os parémetros estabelecidos pelo Ministério da Satide.

CAPITULO Il
DO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Art. 5% - O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicio o exercicio de
atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doencas e promocdo da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal,

Art. 6° - O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

I -haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacdo inicial e
continuada; e

I - haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo dnico. Néo se aplica a exigéncia a que se refere 0 inciso Il aos que, na data de
publicacao desta Lei, estejam exercendo atividades proprias de Agente de Combate as Endemias.

CAPITULO IV
DO VINCULO FUNCIONAL

Art. 7% - A contratacdo de Agentes Comunitérios de Salde e de Agentes de Combate as
Endemias devera ser precedida de processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo
com a natureza e a complexidade de suas atribuices e requisitos especificos para o exercicio das
atividades, que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
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Art. 82 - Os Agentes Comunitérios de Salide e os Agentes de Combate &s Endemias que
ingressarem por meio de processo seletivo publico submetem-se ao regime juridico administrativo
estabelecido nesta Lei, através da celebracdo de contrato por tempo indeterminado, sendo-lhes
concedidas vantagens e beneficios previstos no estatuto civil dos demais servidores publicos, quais sejam:

| - férias;

Il - décimo terceiro salario;

Il - diarias;

IV — ajudas de custo;

V — adicional por tempo de servico;

VI - adicional de insalubridade;

VIl - licencas:

a) para tratamento de satde;

b) para servigo militar obrigatério;

c) para atividades politicas;

d) para tratar de interesses particulares;

e) matermidade;

f) paternidade;

g) por motivo de doenca em pessoa da familia;
h) por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;
) para cumprimento de mandato classista;
j) compulsdria;

k) para capacitagéo;

1) licenga-prémio.

VIl - afastamentos:

a) para servir em outro 6rgao ou entidade:
b) para exercicio de mandato eletivo;

¢) para estudo ou missao fora do municipio;

§1° - as vantagens e beneficios previstos neste artigo serdo concedidos mediante a
observancia dos mesmos critérios estabelecidos para os servidores efetivos, previstos na legislacao
vigente, salvo o adicional de insalubridade, previsto no inciso VI, que sera devido aos Agentes
Comunitarios de Salde e aos Agentes de Endemias por estarem rotineiramente expostos a condicdes de
riscos a salde pela exposigéo frequente a agentes nocivos efou a substancias toxicas.

§ 2¢ - alicenca prevista no inciso VI, alinea e) sera concedida por 180 (cento e oitenta)
dias, sendo 120 (cento e vinte dias) custeada pelo 6rgéo previdenciario e os Gltimos 60 (sessenta) dias
custeadas pelo Municipio. s\\
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Art. 92 - O piso salarial profissional dos Agentes Comunitérios de Satide e dos Agentes de
Combate as Endemias é fixado no valor de RS 1.014,00 (mil e quatorze reais) mensais, para uma jornada
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo Unico - A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas exigida para garantia do
piso salarial previsto nesta Lei devera ser integralmente dedicada a agdes e servicos de promocao da
salde, vigilancia epidemiologica e combate a endemias em prol das familias e comunidades assistidas,
dentro dos respectivos territorios de atuacao, segundo as atribuigdes previstas nesta Lei.

Art. 10 - A administracao publica somente podera rescindir unilateralmente o contrato do
Agente Comunitario de Saude ou do Agente de Combate as Endemias na ocorréncia de uma das
seguintes hipoteses:

| - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidacao das Leis do
Trabalho - CLT;

Il - acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

IIl - necessidade de reducédo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos
da Lein© 9.801, de 14 de junho de 1999; ou

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo
Menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta dias, e o prévio
conhecimento dos padroes minimos exigidos para a continuidade da relacdo de emprego,
obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas.

§ 12 - No caso do Agente Comunitario de Salide, o contrato também podera ser rescindido
unilateralmente na hipotese de ndo-atendimento ao disposto no inciso | do art. 42, ou em funcao de
apresentacao de declaracao falsa de residéncia.

§ 2% - O procedimento de avaliagéo do desempenho a que se refere o inciso IV deste
artigo, com os padroes minimos para exercicio das atividades tratadas nesta Lei, serd objeto de
regulamento.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 - Ficam transformados os atuais cargos efetivos de “Visitadores Sanitarios” em
“‘Agentes de Combate as Endemias”, sendo os mesmos vinculados ao Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e a essa Lei, no que couber.

Art. 12 - Os Agentes Comunitdrios de Salide e Agentes de Combate as Endemias que na
data da publicacdo desta lei forem ocupantes de cargos efetivos serdo considerados ‘categoria em
extincao’, permanecendo com o vinculo funcional originrio até a data de sua efetiva aposentadoria ou

falecimento, sendo automaticamente extintos os cargos que ocupam na data em que se tormarem
vacantes.

Art. 13 - E vedada a contratacao temporaria ou terceirizada de Agentes Comunitarios de
Saude e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipdtese de combate a surtos epidémicos, na
forma da lei aplicavel.

Art. 14 - Ficam ratificados e validados todos os processos seletivos para contratacao de
Agentes Comunitarios de Satide e Agentes de Combate &s Endemias realizados até a data da publicacdo
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desta Lei, ficando consolidadas as contratagdes dos servidores ocupantes dos referidos cargos que, nesta
data, estiverem em regular exercicio de suas fungdes.

Art. 15 - Ficam regularizados os 100 (cem) cargos de Agentes Comunitarios de Satide e
35 (trinta e cinco) cargos de Agentes de Combate as Endemias para fins de contratacdo por tempo
indeterminado por via de Selecao Piblica.

Art. 16 - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta de dotacdes
or¢amentarias proprias, incluidas no orcamento municipal.

Art. 17 - Esta Lei entrard em vigor em 12 de janeiro de 2018, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL, AOS 14 DE DEZEMBRO DE 2015.

Av. Chanceler Edson Queiroz, N2 2650 — CEP: 62.850-000, Rio Novo — Cascavel-CFE
CNPJ/MF: 07.589.369/0001-20 — CGF: 06.920.253-2 PABX: {85)3334-2840




