CASCAVEL

NOSSO FORTE E CUIDAR DAS PESSOAS

m

LEI N© 1453/2010

Altera a Lei n° 1.003/200 de 06 de junho de
2000 alterando a denominagdo e unificando
secretarias e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Cascavel(CE), no uso de suas atribui¢des
legais, faz saber que a Cimara Municipal de Cascavel aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

- Art. 1°- Ajtera-se a denominagdo da Segdo IV, do Capitulo II, Titulo III, da lei n®
1003/2000, a qual passara ser a seguinte redacdo: “"Da Secretaria de Desenvolvimento
Social e Combate a Fome”.

Art.2° - Altera-se a denominagdo da Segdo I, do Capitulo II, do Titulo III, da lei n®
1003/2000, que passara ter a seguinte redacdo: "Da Secretaria de Infra Estrutura e
Servigos Publicos”.

Art.39 - Altera-se a denominagdo da Subsecdo II, do Capitulo II, do Titulo III, da lei n®
1003/2000, extinguindo a Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano e
criando a Diretoria de Obras e Desenvolvimento Urbano que passara a ser subordinada a
Secretaria de Infra Estrutura e Servigos Publicos.

Art.4° - Altera-se o artigo 11 da Subsecdo II, do Capitulo II, do Titulo III, da lei n®
1003/2000, que passara a ter a seguinte redagdo:

“Art. 11. Compete a Diretoria de Obras e Desenvolvimento Urbano sob a subordinagao
da Secretdria de Infra Estrutura e por meio de suas coordenadorias as seguintes
atribuigdes:”

Art.5° - Altera-se a denominagdo da Secdo V, do Capitulo II, do Titulo III, da lei n°
1003/2000, que passara ter a seguinte redacdo: “Da Secretaria de Turismo e
Desenvolvimento Econfmico”.

Art.6° - Altera-se a denominagdo da Segdo V-A, do Capitulo II, do Titulo III, da lei n°
1003/2000, extinguindo a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrério e Pesca e
criando a Diretoria de Desenvolvimento Agrario e Pesca que passa a ser subordinada a
Secretaria de Turismo e Desenvolvimento Econbmico.

Art.7° - Altera-se o artigo 33 da Secdo V-A, do Capitulo II, do Titulo III, da lei n®

1003/2000, que passara a ter a seguinte redagdo:
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“Art. 33 - Compete a Diretoria de Desenvolvimento Agrario e Pesca, sob a
subordinagdo da Secretdria de Turismo e Desenvolvimento Econdmico, planejar,
coordenar e acompanhar o desenvolvimento econdmico nas atividades relacionadas
com a Agricultura e a Pesca no ambito do Municipio de Cascavel, desenvolvendo suas
acdes através dos nlcleos que lhe sdo subordinados.”

Art.8° - Altera-se a denominagdo da Se¢do VI, do Capitulo II, do Titulo III, da lei n®
1003/2000, extinguindo a Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente e criando a
Diretoria de Turismo e Meio Ambiente que passa a ser subordinada a Secretaria de
Turismo e Desenvolvimento Econdmico.

Art.9° - Altera-se o artigo 34 da Secdo VI, do Capitulo II, do Titulo III, da lei n°
1003/2000, que passara a ter a seguinte redacdo:

"Art. 34 — Compete a Diretoria de Turismo e Meio Ambiente, sob a subordinacdo da
Secretaria de Turismo e Desenvolvimento Econdmico, coordenar e executar a politica
de turismo e meio ambiente no Municipio, desenvolvendo suas atividades através dos
nlcleos que lhe sdo subordinados."

Art.10 - Altera-se a denominagdo da Subsegdo IV, da secdo I, do Capitulo III, do Titulo
II, da lei n°® 1003/2000, que passard ter a seguinte redacdo: Da Coordenadoria de
Controle e Desenvolvimento Pessoal, com simbologia CC-CDP e com remuneracdo na
forma abaixo descrita, bem como o art. 41 da referida lei que passard a ter a seguinte
redacao:

"Art. 41 — A Coordenadoria de Controle e Desenvolvimento Pessoal Compete:”

Quentied Remuneracéo

Cargo Simbolo Salario Base | Gratificacdo Total

Coordenadoria de controle e CC-CDP 01 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 2.000,00
desenvolvimento pessoal

Art.11 - O Cargo Comissionado de Presidente da CAPREV terd status correspondente & de
Secretario Municipal para fins legais e financeiros.

Art.12 - Para a implementacdo da alteracdo na estrutura administrativa, decorrente da
presente lei, fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial
de R$ 14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais), ao vigente orcamento, cuja fonte de
recurso devera ser oriunda de anulagdo parcial ou total de dotagdes destinadas pela Lei
Orgamentaria para o exercicio de 2010, as Unidades Gestoras extintas pela presente Lei,
na forma dos anexos I e II.

Paragrafo primeiro - Fica incluido no Plano Plurianual 2010-2013 (Lei No. 1422/2009 de
23 de novembro de 2009), as dotagBes criadas através do Crédito Adicional objeto do
caput deste artigo.
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P r do - Fica autorizada a suplementagiio das dotacBes orcamentérias
Criadas através da presente Lei, até o limite de 60% (sessenta por cento) do valor do
Crédito Especial ora autorizado, cujas fontes de recursos serdo as admitidas pelo art. 41, §
1. Da Lei No. 4.320/1964, de 17 de margo de 1964.

Art.13 - Para a operacionalizag8o do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Cascavel (CAPREV), fica 0 Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir Crédito
Adicional Especial de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), ao vigente orcamento, cuja
fonte de recurso devera ser oriunda de anulacsio parcial ou total de dotagbes destinadas
pela Lei Orcamentaria para o exercicio de 2010, na forma do anexo I e II.

Paragrafo primeiro - Fica incluido no Plano Plurianual 2010-2013 (Lei No. 1422/2009 de
23 de novembro de 2009), as dotacBes criadas através do Crédito Adicional objeto do
caput deste artigo.

Paragrafo segundo - Fica autorizada a suplementacio das dotacBes orgamentarias
Criadas através da presente Lei, até o limite de 60% (sessenta por cento) do valor do
Crédito Especial ora autorizado, cujas fontes de recursos serio as admitidas pelo art. 41, §
1°. Da Lei No. 4.320/1964, de 17 de marco de 1964.

Art.14 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des
em contrario, com efeito financeiros e orcamentérios retroativos a 1° de margo de 2010.

Paco da Prefeitura Municipal de Cascavel - CE, aos 20 dias do
més de abril de 2010.
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Anexo I e II do Autégrafo de Lei N° 1453/2010.
Detalhamento das Dotacdes Orcamentdrias autorizadas através do Autdgrafo de Lei

no de 20 de abril de 2010,
OrU0 | F SF Prog | Acdo Especificacdo Valor R$
0101 (041220100 |2001 | Gerenciamento Administrativo da Secretaria de Finangas
31900900 - Salrio Familia 5.000,00
0101 |288452001 | 0038 | ContribuigBes para o RPPS - Financas
31911300 - Obrigages Patronais (Intracrgamentéria) 50.000,00
0201 |04 122 0100 | 2003 | Gerenciamento Administrativo da Secretaria de Arrecadacdo
31900900 - Saldrio Familia 2.000,00
0201 28 845 2001 | 0039 | Contribuigbes para o RPPS — Arrecadacdo
31911300 - ObrigacBes Patronais (Intraorcamentéria) 30.000,00
0301 04 122 0100 | 2005 | Gerenciamento Administrativo do Gabinete do Prefeito
r 31900900 - Salario Familia 2.000,00
~ 03 01 28 845 2001 | 0040 | ContribuicBes para o RPPS - Gabinete do Prefeito
31911300 - Obrigagbes Patronais (Intraorgamentaria) 30.000,00
04 01 04 122 0100 | 2009 | Gerenciamento da Secretaria de Administracio
31900900 - Saldrio Familia 2,000,00
0401 | 28 845 2001 | 0041 | Contribuices para o RPPS ~ Administracéo
31911300 - ObrigagBes Patronais (Intraorcamentdria) 30.000,00
Gerenciamento Administrativo da Secretaria de Infra-Estrutura e Servicos
0601 |15122 0100 |2016 | Pblicos
31900900 - Salario Familia 30.000,00
06 01 |28 845 2001 | 0043 | ContribuicBes para o RPPS - Infra Estrutura e Servigos Piblicos
31911300 - Obrigacoes Patronais (Intraorcamentdria) 240.000,00
Gerenciamento Administrativo da Secretaria de Turismo e
16 01 04 122 0100 | 2084 | Desenvolvimento Econbmico
31900900 — Saldrio Familia 2.000,00
16 01 28 845 2001 | 0052 | ContribuicBes para o RPPS - Desenvolvimento Econémico
31911300 - ObrigagBes Patronais (Intraorcamentdria) 30.000,00
10 01 13 122 0100 | 2037 | Gerenciamento Administrativo da Secretaria de Cultura
31900900 - Salario Familia 1.000,00
1001 | 28845 2001 | 0047 | ContribuigBes para o RPPS — Cultura
31911300 - Obrigacdes Patronais (Intraorcamentdria) 15,000,00
~ 1101121220100 |2043 | Gerenciamento Administrativo em Educaio
31900900 - Saldrio Familia 3.000,00
1101 12 361 0600 | 2048 | Manutencdo do Ensino Fundamental
31900900 - Salério Familia 20.000,00
Remuneragdo dos Profissionais da Educagéo(Ensino Fundamental) - 60%
1101 12 361 0600 | 2049 | Fundeb
31900900 - Saldrio Familia 50.000,00
1101 123650610 | 2051 | Manutencdo da Educacdo Infantil
31900900 - Salario Familia 15.000,00
Remuneracdo dos Profissionais da Educagdo(Educacao Infantil) - 60%
1101 |12 365 0610 | 2052 | Fundeb
31900900 - Salario Familia 30.000,00
1101 12 366 0608 | 2053 | Manutencdo da Educacdo de Jovens e Adultos
31900900 - Salario Familia 2.000,00
Remuneracao dos Profissionais da Educacdo(Educ.de Jovens e Adultos) -
11 01 12 366 0608 | 2054 | 60% Fundeb
31900900 - Salario Familia 10.000,00
1101 12 845 2001 | 0048 | ContribuicBes para o RPPS - Educac&o(Exceto 60% Fundeb)
31911300 - ObrigacBes Patronais (Intraorcamentdria) 400,000,00
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31900900 - Salario Familia 20.000,00
Remuneragdo dos Profissionais da Educagao(Ensino Fundamental) - 60%
1101 |12 3610600 |2049 |Fundeb
31900900 - Salario Familia 50.000,00
11 01 12 365 0610 | 2051 | Manutencdo da Educacao Infantil
31900900 - Salario Familia 15.000,00
Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo(Educacgo Infantil) - 60%
1101 |12 3650610 |2052 | Fundeb
31900900 - Salario Familia 30.000,00
1101 |12366 0608 | 2053 | Manutencdo da Educacdo de Jovens e Adultos
31900900 - Salario Familia 2.000,00
Remuneracao dos Profissionais da Educacdo(Educ.de Jovens e Adultos) -
1101 |12 366 0608 | 2054 | 60% Fundeb
31900900 - Salario Familia 10.000,00
1101 | 128452001 |0048 | Contribuighes para o RPPS - Educacio(Exceto 60% Fundeb)
31911300 - ObrigagBes Patronais (Intraorcamentdria) 400.000,00
1101 | 128452001 |0049 | Contribuictes para o RPPS - Educacio(Somente 60% Fundeb)
31911300 - Obrigagdes Patronais (Intraorcamentdria) 600.000,00
12 01 10122 0100 | 2058 | Gerenciamento Administrativo em Salide e Gestdo do SUS
31900900 - Salario Familia 2.000,00
1201 {10301 0400 | 2061 | Gestdo dos Servicos de Atenciio Bésica
31900900 - Salario Familia 15.000,00 |
Gestdo dos Servigos de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e
1201 |10302 0403 | 2062 | Hospitalar
31900900 - Salario Familia 10.000,00
1201 | 103050407 | 2065 | Gestdo dos Servicos de Vigildncia a Satide
31900900 - Salario Familia 2.000,00
1201 [10845 2001 | 0050 | ContribuicBes para o RPPS — Salide
31911300 - Obrigacbes Patronais (Intraorcamentdria) 300.000,00
1301 1081220100 |2066 | Gerenciamento Administrativo em Assisténcia Social
31900900 - Salario Familia 5.000,00
1301 | 088452001 |0051 | Contribuicdes para o RPPS - Assisténcia Social
31911300 - Obrigagbes Patronais (Intraorcamentdria) 15.000,00
1401 01 031 0001 | 2083 | Funcionamento do Poder Legislativo
31900900 - Saldrio Familia 2.000,00
31911300 - Obrigagbes Patronais (Intraorcamentdria) 50.000,00
1501 09 272 0301 | 2084 | Gerenciamento Administrativo do Instituto de Previdéncia
31900400 - Contratacdo por Prazo Determinado 3.000,00
-~ 33900800 ~ Outros Beneficios Assistenciais 15.000,00
31900900 - Salério Familia 1.000,00
31901100 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 80.000,00
31901600 — Outras Vantagens Varidveis 2.000,00
33901400 — Diéria — Pessoal Civil 10.000,00
33903000 — Material de Consumo 50.000,00
33903500 — Servicos de Consultoria 120.000,00
33903600 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 50.000,00
33903900 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 50.000,00
44905200 — Equipamento e Material Permanente 15.000,00
1501 09 272 0300 | 2085 | Gestdo de Beneficios Previdencidrios
33900300 — Penstes Previdencidrias 50.000,00
33900800 — Qutros Beneficios Assistenciais 20.000,00
33900100 — Aposentadorias e Reformas 200.000,00
33900500 - Outros Beneficios Previdencidrios 50.000,00
1501 (09 845 2001 | 0052 | ContribuicBes para o RPPS ~ Previdéncia
31911300 - ObrigacBes Patronais (Intraorcamentdria) 15,000,00
7799 | 77999 9999 |9998 ReservaOrr;amentédadoRPPS
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